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AL DIRIGENTI SCOLASTICI
DELLE SCUOLE DI O6NI ORDINE E GRADO

LORO SEDI
EP.C. ALLE 00.55. DELLA SCUOLA
LORO SEDI

OGGETTO: GRADUATORIE DI ISTITUTO PERSONALE DOCENTE -
GRADUATORIE AD ESAURIMENTO PRIMA FASCIA -

In riferimento alla nota del Ministero dellIstruzione,
dell'Universita e della Ricerca prot.n.862 del 9.9.2008 si comunica che sono
disponibili le graduatorie di istituto del personale docente incluso nelle
graduatorie provinciali ad esaurimento di prima fascia.

Le 55.LL., segquendo la procedura di cui alle allegate istruzioni,
fornite per facilitare |'operazione anche in formato slide, potranno scaricare /e
predette graduatorie, tenendo conto delle indicazioni ministeriali ( nota prot 862
del 9.9.2008 sopra citata) e pubblicarle ai rispettivi albi contestualmente in
tutta la provincia il 22 SETTEMBRE 2008.

A far tempo dalla suddetta data, le SS.LL. provvederanno a
revocare le eventuali nomine di supplenti, disposte in base alla graduatoria valida



fino al 31.8.2008 e individueranno l'avente titolo in base alla nuova graduatoria
pubblicata.

Le graduatorie che le SS.LL. provvederanno a far scaricare
con le istruzioni sopra riportate, non contengono ‘dati sensibili” e sono le uniche
che dovranno essere pubblicate all'albo.

In data odierna vengono trasmesse anche alle SS.LL., a mezzo
posta elettronica, le graduatorie di istituto contenenti i dati utili per la
convocazione degli aspiranti; le predette graduatorie contengono, inoltre, anche
dati sensibili motivo per cui non possono in alcun modo essere rese pubbliche e
devono essere trattate dai soli responsabili individuati dalle SS5.LL.

S/ richiama [limportanza dellattivazione, in sede di
individuazione del docente che accetta la nomina, della procedura informatizzata
per l'acquisizione, nella stessa giornata del conferimento e assunzione in servizio,
del contratto di lavoro. Tale procedura consente a tutte le scuole della provincia
di avere sempre un quadro aggiornato del personale impegnato, con la possibilita,
quindi, di interpellare solo il personale avente titolo alla stipula del contratto, con
owvi riflessi in termini di risparmio delle spese per la convocazione.

Con [loccasione si evidenzia che il personale inserito in
graduatoria con la lettera 'R” - (quindi incluso con riserva) non puo essere
individuato quale destinatario di proposta di assunzione in prima fascia di istituto
ma in IIT fascia, se utilmente collocato nella predetta graduatoria.

Si confida nella consueta collaborazione delle SS.LL. per una

corretta gestione delle procedure sopra evidenziate.

IL DIRIGENTE
Mario Melino



