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Prot. n. 9634/3/04-05								             Foggia, 21 / 09 / 2004





AI  DIRIGENTI  SCOLASTICI 


DELLA PROVINCIA 


			LORO SEDI





							AL  DIRIGENTE SCOLASTICO


							DEL LICEO SCIENTIFICO “Volta”


							FOGGIA





							AL  DIRIGENTE SCOLASTICO


							IST. SUPERIORE  “Einaudi”


							FOGGIA





							ALLA RAGIONERIA PROVINCIALE


							DELLO STATO


							FOGGIA





							ALLA DIREZIONE PROVINCIALE


							DEI SERVIZI VARI DEL TESORO


							FOGGIA


						


							ALLE SEGRETERIE PROVINCIALE


DELLE  OO.SS. DEL PERSONALE    DELLA SCUOLA


 LORO SEDI








OGGETTO:  	Personale assunto con contratto a tempo determinato - a.s. 2004-2005.


	CHIARIMENTI.








In riferimento a numerosi quesiti formulati per vie brevi,  si ritiene utile fornire chiarimenti in merito alle supplenze annuali e alle supplenze fino al termine delle attività didattiche, conferite al personale individuato, quale destinatario di contratto a tempo determinato,  nel corrente mese:





La decorrenza giuridica e quella economica coincidono con la data dell’assunzione in servizio  come dettato dall’ art. 1 – comma 5 – D.M. 201  del 25/05/2000    “Il conferimento delle supplenze si attua mediante la stipula di contratti di lavoro a tempo determinato, sottoscritti dal Dirigente Scolastico e dal docente interessato, che hanno effetti esclusivi dal giorno dell’assunzione in servizio”





Le SS.LL., nel caso abbiano operato in modo diverso, dovranno provvedere:





alla relativa rettifica,  nel nodo KMBJ,  digitando nel campo  “Data inizio”  il giorno dell’assunzione in servizio;


alla ristampa del contratto  rettificato.








Si ricorda che non si può operare nel nodo KMBJ  se il contratto risulta ancora in trasmissione  (lettera “ T ” nel nodo KTC); in tal caso, per effettuare la rettifica, occorre attendere che il contratto risulti pagato  (lettera “ P ” nel  nodo KTC).  





Si prega di prestare particolare attenzione nel caso le SS.LL. abbiano indicato una decorrenza economica diversa dal giorno dell’assunzione in servizio e il relativo contratto risulti in trasmissione o pagato. In tal caso, è necessario, nell’inviare il contratto rettificato alla  Direzione Provinciale dei Servizi Vari del Tesoro (ex DPT), informare la stessa dell’errore con l’invito a provvedere direttamente al recupero degli emolumenti corrisposti e non dovuti,  nella considerazione che le rettifiche apportate ai contratti già pagati non vengono  gestite dalla procedura di elaborazione automatizzata.





		Si ricordano  i  "codici di servizio"  previsti dal  SIMPI :





a )  - N02 – per supplenze con decorrenza 1/9 e sino al termine dell’anno scolastico (31/08)


b )  - N03 - per supplenza annuale con decorrenza dopo l’1/9 e sino al termine dell’anno scolastico  (31/08);


	c )  -  N11  - per supplenza sino al termine delle attività didattiche (30/06)


d )  -  N14  per supplenze sino alla nomina dell’avente diritto – Legge 449/97 n. 40





Le SS.LL., infine, dovranno stipulare e gestire il proprio contratto di lavoro nel caso che la proposta di assunzione,  pur indicando una sede di servizio per un certo numero di ore ed una scuola di completamento per un altro numero di ore,  non riguarda una cattedra esterna  “ E ”  ma spezzoni orari  “ H “.








Nucleo Supporto Stipula Contratti:





Funzionario Esperto Amministrativo Legale Contabile	Rag.  LAMANNA       Vincenzo	(0881-795207)


Collaboratore Amministrativo		Rag.  D’AGOSTINO    Mario		(0881-795216)








								     IL  DIRIGENTE


								           (Dr. Giuseppe Tenore)


Pratica istruita da:


Funz. Esperto Amm. Leg. Cont. LAMANNA Vincenzo	
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